MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA

FUNDAGAO EDUCACIONAL DE VOLTA REDONDA VOLTA &
PROCESSO SELETIVO PARA A CONTRATACAO DE APRENDIZ REDONDA
FEVRE EDITAL N° 003/2019-FEVRE/IPPU

PROCESSO SELETIVO CONTRATAGAO DE JOVEM APRENDIZ

O Diretor Presidente da Fundacao Educacional de Volta Redonda — FEVRE e o Diretor Presidente do
Instituto De Pesquisa E Planejamento Urbano de Volta Redonda - IPPU, no uso de suas atribuigdes
legais, tornam publico que estardo abertas as inscricbes para o Processo Seletivo destinado ao
preenchimento de vagas de Jovem Aprendiz nos termos da Lei Federal N.° 10.097/2000 e Lei
Municipal N.° 5.590 de 02 de maio de 2019, de acordo com as normas previstas neste Edital.

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O Processo Seletivo de que trata o presente edital, visa ao preenchimento de vagas mais
cadastro de reserva para jovem interessado em celebrar um contrato de Aprendizagem profissional
no ambito da Lei Federal n.° 10.079/2000 Lei e Municipal N.° 5.590/2019 a ser oferecido pela
Fundacdo Educacional de Volta Redonda e pelo Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano deste
municipio.

1.2. Os contratos de aprendizagem oferecidos pela FEVRE e pelo IPPU serdo realizados na area
administrativa, com o desenvolvimento de atividades diarias conforme previsto nas Leis pertinentes.

1.3. A selecdo para preenchimento dessas vagas dar-se-a através de Prova Objetiva, de acordo
com o programa divulgado no anexo | deste edital.

1.4. O Contrato de Aprendizagem visa a formagao técnico-profissional metédica a ser realizada
através de programas de aprendizagem com atividades tedricas e praticas organizadas e
desenvolvidas em ambiente de trabalho, sob a orientacdo e responsabilidade de entidades
gualificadas.

1.5. O contratado Aprendiz devera ser matriculado no programa de aprendizagem a ser ministrado
em uma entidade qualificada em formacdo técnico-profissional metédica conveniada com a
Fundacdo Educacional de Volta Redonda e com o Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano,
para efeito da emissdo do certificado de qualificagdo profissional.

1.6. A prética profissional sera desenvolvida no ambiente de trabalho em horério estabelecido em
comum acordo com a entidade responsavel pela formacdo profissional, dentro da carga horéria
prevista no contrato.

1.7.  As aulas teodricas de formacao profissional ocorrerdo dentro da carga horéaria estabelecida no
contrato, ou seja, no horario das aulas o Aprendiz fica dispensado do comparecimento ao ambiente
de trabalho.

1.8. O Jovem Aprendiz serd assistido tanto no ambiente de trabalho nas atividades préticas
guanto na entidade responsavel pelas aulas de formacéo profissional.

1.9. E condicdo para participar desse processo seletivo que o candidato preencha os pré-
requisitos exigidos para ingresso no programa.



MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA

FUNDAGAO EDUCACIONAL DE VOLTA REDONDA VOLTA &
PROCESSO SELETIVO PARA A CONTRATACAO DE APRENDIZ REDONDA
FEVRE EDITAL N° 003/2019-FEVRE/IPPU

1.10. O candidato interessado em participar do Processo Seletivo, antes de efetuar sua inscri¢éo,
devera tomar conhecimento deste edital para certificar-se se preenche todos os requisitos exigidos.

2. DAS VAGAS

Curso de Empregador | N.° de| Escolaridade Descricdo das Atividades
Aprendizagem vagas exigida

Cursando 0 9.°ano | Servicos de apoio na

y FEVRE 01 do ensino funda- area administrativa,
Auxiliar mental ou cursando | cumprindo  todos  os
Administrativo IPPU o1 o0 ensino médio ou | procedimentos referentes

ambos concluidos | a area de aprendizagem

3.3 DOS REQUISITOS EXIGIDOS NO ATO DA CONTRATACAO

2.1. Sermaior de 14 anos e ter até 16 anos e 08 meses.

2.2. Ter concluido o Ensino Fundamental;

2.3.  Estar cursando o0 9.° ano do Ensino Fundamental (para aqueles que ndo atenderem o item 2.2);
2.4. Nao ter concluido ou estar cursando qualquer curso de aprendizagem profissional.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigfes serdo efetuadas, exclusivamente, VIA INTERNET no enderego eletrénico do
Municipio www.voltaredonda.rj.gov.br/concursopublico, nas formas descritas neste Edital,

4.2.. A Ficha Eletrénica para as inscricdes nesse processo seletivo sera disponibilizada no site
www.voltaredonda.rj.gov.br/concursopublico a partir das 12 horas do dia 08 de agosto até as 17
horas do dia 11 de agosto de 2019.

4.3. O candidato deverd preencher a Ficha Eletrbnica de Inscricdo, confirmar os dados
cadastrados e enviar pela Internet;

4.4. Ap6s o preenchimento da ficha o candidato devera gerar e imprimir o comprovante de
inscricdo a ser apresentado no dia da Prova.

4.5. No caso de dificuldade de acesso a internet, os candidatos poderao realizar suas inscricdes
na sede do NA HORA, situado a Avenida Anténio de Almeida, n°® 46, bairro Retiro das 8h as 17
horas, respeitado os dias e horarios previstos para inscrigédo (5.2 e 6.2 feira);

4.6. No dia 12 de agosto sera publicada no site www.voltaredonda.rj.gov.br/concursopublico a
lista de confirmacao da inscricéo.

4.7. A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes na Ficha Eletrbnica de Inscricdo
determinard o cancelamento da inscri¢cdo e anulacéo de todos os atos dela decorrentes.

4.8. A Fundacdo Educacional de Volta Redonda ndo se responsabiliza, quando os motivos de
ordem técnica nao lhes forem imputéveis, por inscricdes ndo recebidas por falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacéo, falhas de impressao, problemas de ordem técnica nos
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computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia dos dados para complementacéo da inscricao.
5. DA SELECAO

5.1. A selecdo dos candidatos seré feita através de Prova Objetiva a ser elaborada com 10
guestbes de Lingua Portuguesa e 10 questbes de Matematica, valendo 01 (um) ponto cada e estara
de acordo com o programa anexo a este Edital.

5.2. Seré& considerado aprovado o candidato que atingir o minimo de 50/% do total da prova sem
contudo zerar em qualquer uma das disciplinas que a compdem.

5.3. A Prova Objetiva sera realizada no dia 14 de agosto de 2019, as 19 horas e 30 minutos, no
Colégio Getulio Vargas.

5.4. A Prova tera a duracdo de 2 horas e o candidato sé podera sair 01 (uma) hora apds seu
inicio, levando consigo o caderno de questdes.

5.5. O candidato devera chegar ao local da prova, 01(uma) hora antes do horario previsto para
sua realizagdo, munido do comprovante de inscricdo e identidade (original) com foto, caneta
esferogréafica azul ou preta.

5.6. Nao sera permitida, em hipotese alguma, a entrada do candidato apds o inicio da prova.

5.7. Nao sera permitido o uso de qualquer tipo de aparelho eletrdnico, celular, reldgios, 6culos
escuros, bonés, gorros ou similares, na sala de prova.

5.8.  Seré excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) Fizer declaracao falsa ou inexata na ficha de inscri¢ao;
b) Comunicar-se com outro candidato, verbalmente ou de qualquer outra forma, durante a prova,
c) Utilizar material ndo previsto no item 5.5.

5.9. Os trés ultimos candidatos, de cada sala, s6 poderdo sair juntos.

5.10. O gabarito da Prova Objetiva sera divulgado no dia 15 de agosto de 2019, a partir das 17
horas no site www.voltaredonda.rj.qov.br/concursopublico.

5.11. Na&ao havera revisao de prova ou recontagem de pontos.

5.12. Apos a divulgagéo do gabarito, sera processado o Resultado da Prova Objetiva, com vistas a
classificagéo.

5.13. Havendo empate na pontuacdo da Prova Objetiva o desempate obedecera ao seguinte
critério:

1.9) A maior nota em Lingua Portuguesa;
2.°) A maior nota em Matematica
3.9) O candidato de mais idade.
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6. DO RESULTADO ESCOLHA DE VAGA E CONTRATAGAO

6.1. O Resultado da Prova Obijetiva sera divulgado no dia 15 de agosto de 2019, apés as 18
horas, no site www.voltaredonda.rj.gov.br/concursopublico.

6.2. Os candidatos classificados dentro do nimero de vagas serdo convocados para escolha da
vaga de acordo com sua classificacdo, juntamente com a divulgacéo do resultado.

6.3. Para a escolha da vaga e encaminhamentos necessarios para a assinatura do contrato, 0s
candidatos convocados deverdo comparecer a sede administrativa da FEVRE, no dia 16 de agosto
de 2019, as 9 horas, trazendo consigo a documentagdao exigida.

6.4. ApOs a escolha da vaga, o candidato ser4 encaminhado a exame médico admissional pela
instituicdo contratante e posterior assinatura de contrato, se julgado apto no exame médico.

6.5. Ajornada de aprendizagem incluida a parte pratica e a parte teérica, sera de 04 horas diarias,
totalizando 20 horas semanais, vedadas a prorrogacao e a compensacao de jornada.

6.6. A Remuneracao seré proporcional & carga horéria contratada, conforme Tabela (praticada) da
Secretaria do Trabalho do Ministério da Economia.

6.7. O contrato de aprendizagem tera a duracao de até 02 anos, respeitado o disposto nos artigos
2.°e 3.°da Lei Municipal n.° 5.590/2019.

6.8. No ato da contratacdo o candidato aprendiz convocado, acompanhado de seu responsavel
legal, devera apresentar os seguintes documentos:

A) Carteira de Identidade;

B) Carteira de Trabalho;

C) CPF;

D) Declaragdo da instituicdo de ensino onde esta matriculado, qual série est4 cursando, ou
certificado de conclusao do ensino fundamental ou médio

E) 02 retratos 3x4 (recentes);

F) Comprovante de residéncia atualizado;

G) Resultado do Exame Admissional;

6.9. A ndo comprovacdo de quaisquer dos requisitos exigidos para a vaga acarretara na
desclassificacdo do candidato e sua eliminacéo do Processo Seletivo.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1. Os novos aprendizes serdao matriculados na instituicdo responsavel pela sua formacéo
técnico-profissional metddica onde participardo das aulas, dentro do horério especificado em se
contrato.

7.2. As aulas serdo ministradas de acordo com programas de aprendizagem elaborados de
forma a garantir a qualidade do processo de ensino.
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7.3. As atividades praticas poderdo ser desenvolvidas dentro da empresa contratante ou na
entidade qualificada em formacéao técnico-profissional metddica onde se realiza a parte de formacéao
tedrica.

7.4. As aulas serdo ministradas de acordo com programas de aprendizagem elaborados de forma
a garantir a qualidade do processo de ensino.

7.5. Os aprendizes serdo avaliados em seu desempenho com vistas ao seu desenvolvimento e
sua certificacdo profissional.

7.6. Aos aprendizes que concluirem o programa de aprendizagem, com aproveitamento, sera
concedido, pela instituicdo qualificada onde foi realizada a parte de formacao técnico-profissional, um
certificado de qualificacéo profissional.

7.7. O contrato de Aprendiz somente sera extinto nas hipoteses previstas abaixo:
A) Aprendiz que completar 18 anos;
B) Falta disciplinar grave;
C) Falta injustificada a escola em que implique em perda do ano letivo;
D) A pedido do Aprendiz.

7.8. Os casos omissos serao resolvidos pela comissao organizadora do Processo Seletivo.

Volta Redonda, 06 de agosto de 2019.

Waldyr Leonel Tonolli Bedé Marcio Frazao Guimaraes Lins
Diretor Presidente da FEVRE Diretor Presidente do IPPU



