
MUNICÍPIO DE VOLTA REDONDA

    SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFISSIONAIS 

PARA O PROGRAMA CRIANÇA FELIZ

EDITAL Nº 002/2022

NOME DO CANDIDATO: Nº DE INSCRIÇÃO:

EMPREGO A QUE CONCORRE: Nº DE FLS. DENTRO DO ENVELOPE

COORDENADOR

N° DE DOCUMENTOS AFERÍVEIS           DESCRIÇÃO DO DOCUMENTO            RESERVADO À 

COMISSÃO DE CONCURSO

(     ) Pós Graduação na área de Assis-

tência Social, Educacional, de Saúde 

ou Administração (1 documento)

(     ) Diploma de curso superior

diferente do apresentado na formação

do Quadro I - (1 documento)

(     ) Certificado de Coordenação ou 

Gestão de Projetos, na área das polí-

ticas de Assistência Social. (mín. 20h)

(até 2 documentos)

(     ) Certificado de participação em 

Congressos sobre Política de atendi-

mento à Criança e Adolescente.

(1 documento)

(     ) Certificado em word e excel ou

Pacote Office que contenha o Word e

Excel

(     ) Experiência comprovada em

Coord. de Proj. Sociais (até 05 anos)

(     ) Experiência comprovada de

trabalho como gestor de pessoas 

crianças - Setor público ou privado

(até 05 anos)

As informações deste formulário conferem com a documentação contida no envelope lacrado, em anexo e são de minha

inteira responsabilidade.

Volta Rendoda, _____ de _____________________ de 2022

                      Assinatura do Candidato

NOME DO CANDIDATO: Nº DE INSCRIÇÃO:

EMPREGO A QUE CONCORRE: Nº DE FLS. DENTRO DO ENVELOPE

COORDENADOR

Volta Rendoda, _____ de _____________________ de 2022

                Assinatura do Funcionário da FEVRE

     FORMULÁRIO PARA AVALIAÇÃO DOS TÍTULOS - COORDENADOR

RECIBO DE ENTREGA

APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTOS OBRIGATÓRIO NÃO AFERÍVEIS

Diploma de curso Superior Completo, RG, CPF, Comprovante de Residência e Curriculum Vitae

 

 


