MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA
DE PROFISSIONAIS PARA O PROGRAMA CRIANCA FELIZ
Edital N°. 002/2022-SMA

ERRATA

A comissdo de concursos, responsavel pela realizacdo do Processo Seletivo Simplificado para
Contratagdo Temporaria de Profissionais para o Programa Crianga Feliz, retifica, item 6.2.7 do
Edital n.° 002/2022-SMA - QUADRO IV - COORDENADOR,retirando da exigéncia de
experiéncia comprovada de trabalho como gestor de pessoas criangas — setor publico ou privado,
a palavra crianga.

Onde lé-se:Experiéncia comprovada de trabalho como gestor de pessoas criangas — setor publico
ou privado, leia-se: Experiéncia comprovada de trabalho como gestor de pessoas — setor
publico ou privado,retirando da exigéncia ,a palavra crianga. conforme segue informado no
quadro abaixo:

6.2.7. Quadro |V — Coordenador

TITULOS OBRIGATORIOS Nao pontuaveis
Diploma de curso Superior completo reconhecido peloMEC | —————e
RG, CPF, Comprovante de Residéncia e Curriculum Vitge | ===
TITULOS AFERIVEIS Pontuagdo | Pontuagdo
Pés Graduagéo na area de Assisténcia Social, Educacional, de Saude ou de 5 pontos 5 pontos
Administracdo (01 documento) P P
Diploma de curso superior diferente do apresentado na formacgé&o (Quadro 1) 5 pontos 5 pontos
(01 documento) P P
Certificado de Coordenacgéo ou Gestao de Projetos, na area das politicas de 4 pontos 8 pontos
Assisténcia Social ( minimo de 20 horas de duracéo) (02 documentos) P
Certificado de participagdo em congressos sobre Politica de Atendimento a Crianga 4 pontos
4 pontos p
e Adolescente. (01 documento)
Certificado em Word e Excel ou Pacote Office que contenha o Word e Excel 3 pontos 3 pontos
Experiéncia comprovada em coordenagéo de Projetos Sociais (até 5 anos — 2 2 pontos 10 pontos
pontos por ano trabalhado)
EXPERIENCIA COMPROVADA DE TRABALHO COMO GESTOR DE PESSOAS-| » pontos 10 pontos
SETOR PUBLICO OU PRIVADO (até 5 anos — 2 pontos por ano trabalhado)
TOTAL 25 pontos 45 pontos

Comissao do concurso



