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RELAÇÃO DE DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA ADMISSÃO 
 

 02 FOTOS 3 X 4 (Recentes) 

ORIGINAL E CÓPIA 
 

 CARTEIRA DE IDENTIDADE 

 C.I.C 

 TÍTULO DE ELEITOR – COMPROVANTE DE VOTAÇÃO – NO ÚLTIMO PLEITO ELEITORAL 

 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUALIZADO NO NOME DO CANDIDATO 

 CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO 

 CARTÃO DO SUS (OPCIONAL) 

 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DE FILHOS MENORES  OU MAIORES DE 18 ANOS (SE INCAPAZ) 

 CARTÃO DO PIS/ PASEP OU DOCUMENTO COMPROBATÓRIO DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL CONSTANDO 

NÚMERO DE CADASTRAMENTO OU DE NÃO INSCRITO. 

 DIPLOMA OU DECLARAÇÃO DE CONCLUSÃO DO CURSO (DE ACORDO COM O CARGO CONCORRIDO) 

 CERTIFICADO DE RESERVISTA 

 CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO (PAGINA DA FOTO E PÁGINA DE DADOS CADATRAIS) 
 
 CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAÇÃO CATEGORIA D (MOTORISTA) 

 
 REGISTRO PROFISSIONAL E ANUIDADE (NUTRICIONISTA) 

 

 

11.6 – O CANDIDATO QUE NÃO APRESENTAR, NO ATO DA INVESTIDURA, A DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA,  SERÁ ELIMINADO 

DO CONCURSO E SUA VAGA OFERECIDA  A OUTRO, IMEDIATAMENTE CLASSIFICADO.  
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