A MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA e
FUNDAGAO EDUCACIONAL DE VOLTA REDONDA U gt
“‘ PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA = |

DE PROFESSORES

FEVRE Edital N°. 009/2014

A FUNDACAO EDUCACIONAL DE VOLTA REDONDA, através de seu Diretor Presidente torna publica a
realizacdo de um Processo Seletivo Simplificado para a Contratacdo Temporaria de Professor Il (Intérprete de
Libras) para atuar nas Unidades de Ensino da FEVRE, nos termos da Deliberagéo n.° 1242/12-CD e do presente
edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, objeto deste Edital, sera realizado através de prova escrita de
conhecimento da Lingua Portuguesa, avaliacao de titulos e de experiéncia comprovada como Intérprete de
Libras em Unidades de Ensino que oferecam turmas de Ensino Médio e/ou anos finais do Ensino
Fundamental. (Art.3.° da Deliberacaol. 242/12 — CD)

1.2. Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste edital é requisito essencial para
inscricdo e para participacdo em quaisquer das etapas deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO. O
candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas aqui estabelecidas, sera eliminado do
certame.

1.3. Os contratos oriundos deste Processo Seletivo terdo duracéo variada de acordo com o carater da situagéo
em que a vaga ocorreu (Licenca ou outra situac@o prevista na Deliberagcdo anexa a este edital), ndo
devendo, no entanto, ultrapassar o periodo de 02 (dois) anos letivos.

1.4. Os contratados, a partir da aprovacdo neste Processo Seletivo, estarao sujeitos as restricdes e vedacdes
da legislacédo vigente e seréo regidos pelo regime da Consolidagéo das Leis Trabalhistas.

1.5. O Edital, ficha de inscricdo e formulario para entrega de titulos estardo disponiveis no site do Municipio de
Volta Redonda (www.portalvr.com/concursopublico).

2. DO EMPREGO, HABILITACAO, VAGAS E CARGA HORARIA

2.1. O emprego oferecido, a escolaridade exigida e a carga horaria, sdo estabelecidos no quadro | abaixo:

CODIGO EMPREGO DE PROFESSOR Il VAGAS HABILITACAO EXIGIDA CARGA HORARIA
SEMANAL

(SERIES FINAIS DO ENSINO

FUNDAMENTAL E/OU ENSINO Licenciatura Plena em LETRAS:
MEDIO) Lingua Portuguesa/ LIBRAS
ou
. Curso Superior + certificado de
PIL 004 |INTERPRETE DE LIBRA 02 P 24 horas-aula + 04

Proficiéncia em Libras obtido em

. S TDs
(ouvinte) exame promovido pelo Ministério
da Educacéo.
(Art. 4.° do Decreto N.° 5.626 de
2005)
2.2. As vagas deste Processo Seletivo séo destinadas a professores ouvintes com formacao Bilingue, para
atendimento temporario nas Unidades de Ensino da FEVRE.
2.3. A hora/aula no valor de R$ 9,24 (nove reais e vinte e quatro centavos) sera acrescido da gratificacéo

social concedida a todos os funcionarios do Municipio de Volta Redonda (R$ 200,00) e mais gratificacdo
de 30% (trinta por cento) de regéncia de turma.

3. DAS ATRIBUICOES
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Atribuicdes do Professor — Intérprete de Libras

Exercer as atividades de Intérprete de Libras nas Unidades de Ensino, de acordo com as determinagdes
do Regimento Escolar e o Calendario Escolar definido pela Secretaria Municipal de Educacgéo/ Fundagéo
Educacional de Volta Redonda.

DOS REQUISITOS

S&o requisitos para ainscricéo:

a) Ser brasileiro nato ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicao Federal;

b) Conhecer, atender e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital;

c) Teridade minima de 18 (dezoito) anos, na data da contratacao;

d) Gozar de boa saude fisica e mental;

e) Ter, na data da inscricdo, habilitagcdo especifica para o exercicio do emprego, no nivel de ensino
exigido no quadro [;

f) Situacdo regular junto ao respectivo 6rgdo de classe, quando obrigatéria a filiacdo para o exercicio
da profissao;

g) Estar o candidato do sexo masculino, em regular situagédo perante o servico militar;

h) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

i) Nao ter qualquer restricdo de ordem criminal, que impeca o livre exercicio de direitos;

i) Nao pertencer ao quadro de pessoal fixo da FEVRE.

DAS INSCRICOES
As inscricdes, gratuitas para este concurso, serdo realizadas através de Ficha Eletrbnica que estara

disponibilizada no endereco eletrénico www.portalvr.com/concursopublico, a partir das 14 horas do dia
06/01/2015 até as 17 horas do dia 20/01/2015.

O candidato devera realizar sua inscrigdo via internet, conforme previsto no item 5.1.

O candidato devera preencher corretamente todos os campos da Ficha Eletrdnica de Inscri¢do, confirmar
os dados cadastrados, enviar pela Internet e em seguida imprimir o comprovante da inscricéo;

Nao haverda, sob qualquer pretexto, inscrigdo fora do prazo estabelecido.

Em cumprimento as Leis Municipais 3.113/94 e 3.221/95, fica reservada aos candidatos com deficiéncia
amparados pelo Decreto Federal 3.298/99 com a nova reda¢éo dada pelo Decreto Federal 5.296/2004,
uma das vagas oferecidas neste Edital, considerando o nimero de vagas existentes.

Para participar deste Processo Seletivo, o candidato com deficiéncia devera obter laudo médico
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagéo Internacional de Doenga — CID e que a deficiéncia ndo é incompativel com o emprego a
gue concaorre;

O candidato com deficiéncia, de posse do Atestado expedido pelo médico devera encaminha-lo a
Fundacdo Educacional de Volta Redonda em envelope lacrado, contendo, para efeito de cumprimento
as Leis Municipais N°. 3.113/94 e 3.221/95, os seguintes documentos acompanhados de comprovantes:

- Atestado Médico da SMS/VR. (obrigatério o documento original)

- Copia do RG e do CPF (obrigatorio)

- Comprovante de arrimo de familia , quando for o caso (para efeito de desempate),

-Numero de dependentes menores de 21 anos que vivem as suas expensas (para efeito de desempate),
- Comprovacao de que ndo possui qualquer fonte de renda (para efeito de desempate);

Toda a documentacdo que acompanha o Atestado Médico devera ser entregue, diretamente pelo
candidato ou por terceiro, na Fundacdo Educacional de Volta Redonda — FEVRE Rua 154, n°® 783 —4.°
andar- Laranjal — Volta Redonda/RJ, até o dia 20/01/2015, de 9 h as 17.
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5.9. O candidato inscrito com base no Edital n.° 008/2014-FEVRE tera sua inscricdo confirmada,
bastando para tanto, seguir as normas e informacgdes estabelecidas no presente Edital.

6. DA SELEGAO, CLASSIFICAGAO E RESULTADO.

6.1. A Selecdo para o emprego disponivel neste edital sera realizada em duas etapas: PROVA OBJETIVA e
AVALIACAO DE TITULOS e EXPERIENCIA PROFISSIONAL.

6.1.1. A 1.2 Etapa sera realizada através de Prova Objetiva envolvendo apenas questbes de Lingua
Portuguesa e a 2.2 Etapa constara da avaliacao dos Titulos e Experiéncia Profissional.

6.2. DA PROVA OBJETIVA

6.2.1. A Prova Objetiva sera elaborada com 10 questdes de Lingua Portuguesa (interpretacdo de texto e
concordancia verbal e nominal), valendo 02 pontos cada questéo.

6.2.2. O candidato dever4 comparecer ao local da prova, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora,
portando caneta esferografica transparente azul ou preta, documento de identidade com foto e o
comprovante de inscricao

6.2.3. A PROVA Objetiva sera realizada no COLEGIO GETULIO VARGAS, no dia 05 de fevereiro de 2015,
as 19 horas e tera a duragao de 02 horas.

6.2.4. Nenhum candidato fara prova fora do dia, horario ou local fixado.

6.2.5. Na&o havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada, nem justificativa de falta, sendo considerado

eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) Ausentar-se do recinto da prova sem permissdo ou praticar ato de incorrecdo para com qualquer
fiscal e seus auxiliares incumbidos da realizacéo das provas;

b) Utilizar-se de quaisquer fontes de consulta ndo autorizadas;

c) For surpreendido em comunicacao verbal, escrita ou por gestos, com outro candidato;

d) Quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificacdo;

e) Nao devolver a Folha de Respostas;

f) Ausentar-se do local da prova, sem o acompanhamento do fiscal, apds ter assinado a lista de
presenca;

g) Deixar de assinar a lista de presencga ou a folha de respostas;

h) Entrar no local de aplicagdo da prova portando boné, telefone celular, BIP, reldgios ou quaisquer
outros meios que sugiram possibilidade de comunicagdo, nem equipamentos que possam causar
danos a terceiros.

6.2.6. O candidato, ao terminar a prova, s6 podera sair depois de 01 (uma) hora do inicio da mesma levando
consigo o caderno de questdes.

6.2.7. O gabarito da Prova estara disponivel no site: www.portalvr.com/concursopublico no dia 06/02/2015
partir das 16 horas.

6.2.8. O candidato que se julgar prejudicado terd um dia atil (09/02/15) para recorrer, a contar da divulgacao
do gabarito da Prova Objetiva.

6.2.9 O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado em provas que acompanhardo o
requerimento constante no enderego eletrénico www.portalvr.com/concursopublico.

6.2.10. O requerimento do recurso deverd ser protocolado na Sede Administrativa da FEVRE, situada a Rua
154, n°. 783 — 4°. Andar- Bairro Laranjal, de 8h as 16 h, dentro do prazo previsto no item 6.2.8 deste
Edital ndo sendo aceitos o0s recursos postados.
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6.2.11.

6.2.12.

Seréa considerado aprovado neste Processo Seletivo o candidato que atingir 50% (cinquenta por cento)
do total da Prova Objetiva.

No dia 12/02/2015 sera divulgado no site www.portalvr.com/concursopublico o Resultado da Prova
Objetiva onde os candidatos serdo relacionados em ordem decrescente de pontuacdo, com vistas a
Avaliacao dos Titulos e da Experiéncia Profissional,.

6.3 DA AVALIACAO DOS TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

6.3.1. A Avaliacdo dos Titulos e Experiéncia profissional s6 acontecera para os candidatos que atingirem 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos da Prova Objetiva.

6.3.2. Os candidatos aprovados na Prova Objetiva deverdo entregar seus titulos para avaliagao,
pessoalmente ou por terceiros, no dia 13/02/2015, de 08h as 17 horas, no seguinte endereco: Fundagdo
Educacional de Volta Redonda — FEVRE, Rua 154, n° 783 — Laranjal — Volta Redonda/RJ. Nao serdo
aceitos Titulos postados.

6.3.3.. Os Titulos para avaliacdo e a Comprovacao de Experiéncia Profissional deverao ser colocados em
envelope tamanho oficio ao qual se anexard, do lado de fora do envelope, o formulario especifico para
esse fim, disponivel no site www.portalvr.com/concursopublico, com todos os dados preenchidos.

6.3.4. O candidato apés registrar os documentos comprobatérios dos Titulos e da Experiéncia Profissional,
devera informar no quadro indicado no formulario, o nimero de folhas contidas no envelope.

6.3.5. Depois de conferido pelo funcionario, o nimero de folhas, o candidato devera lacrar o envelope, assinar o
formulario e entrega-lo para emisséo do recibo.

6.3.6. A pontuacéo dos Titulos + Experiéncia Profissional ndo devera ultrapassar o limite de 10 pontos assim
distribuidos:

TITULOS A SEREM PONTUADOS PONTUAGCAO MINIMA PONTUACAO MAXIMA
Mestrado na area Educacional 02 pontos 04 pontos
(Maximo de 02 documentos)
Especializa¢@o na &rea Educacional com 01 pontos 02 pontos
carga horaria minima de 360 horas
(M&ximo de 02 documentos)
Experiéncia comprovada como Intérprete | 01 ponto por ano de trabalho comprovado 04 pontos
de Libras (até quatro anos)
6.3.7. A comprovacgédo da Experiéncia Profissional Intérprete de Libras far-se-4 através de:

A) coOpia autenticada da declaracdo emitida pelo estabelecimento onde atuou, devendo
obrigatoriamente, constar o CNPJ, N.° do Registro oficial da Unidade junto ao Orgdo competente,
assinatura e carimbo do representante legal da Unidade responsavel pela emissdo do documento,
com firma reconhecida. (Deliberagéo 1.242/12 — CD), ou ...

B) coépia autenticada da Carteira profissional onde conste as paginas da identificagcdo e as do contrato
com o tempo de atuagao como Intérprete de Libras.
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Para os Titulos de Pos-Graduacgédo: Mestrado ou Especializacdo na area Educacional, a comprovacao
podera ser feita por meio de Certificado, ou copia legivel da Ata de Defesa da Monografia, Dissertacéo
ou Tese conforme a formacdo, ou ainda, Declaracdo em papel timbrado da instituicdo, devidamente
assinada pela autoridade competente, com firma reconhecida. (Tudo em cépias legiveis e
autenticadas).

O tempo de atuacdo do candidato como estagiario ou trabalho voluntario ndo serd computado para
fins de pontuacao de Titulos.

Ao final dessas duas etapas os pontos da Prova Objetiva e da Avaliacdo dos Titulos e Experiéncia
Profissional serdo somados com vistas a classificacdo dos candidatos no Processo Seletivo.

DA CLASSIFICACAO

O somatdrio dos pontos relativos as duas etapas deste processo seletivo determinara a classificagao
dos candidatos para o emprego a que concorrem.

Apés a classificacdo, os candidatos serdo listados em ordem decrescente de pontos com destaque em
negrito para os classificados dentro do nimero de vagas.

DO RESULTADO

O Resultado Final, desse Processo Seletivo Simplificado, processado apés a classificacdo dos
candidatos sera divulgado na pagina www.portalvr.com/concursopublico, no dia 26/02/2015, a partir
das 17 horas.

A CONVOCACAO dos candidatos para assumirem as vagas de contrato decorrentes deste Processo
Seletivo Simplificado sera feita através do site do municipio www.portalvr.com/concursopublico e
obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos concorrentes.

O n&do comparecimento na data, hora e local estabelecidos no documento de CONVOCACAO,
divulgado no site acima mencionado, significara desisténcia deste Processo Seletivo e a vaga passara
ao outro candidato imediatamente colocado.

Antes da contratagdo, os candidatos classificados, serdo submetidos ao exame médico admissional;

Encaminhado ao EXAME MEDICO, o candidato ter4 o prazo maximo de 15 dias para retornar a
Divisdo Administrativa da FEVRE, com o resultado do EXAME.

No ato da Contratacéo, o candidato julgado APTO no exame médico admissional, além do laudo
médico, deverd apresentar, também, todos os documentos constantes da relacao que lhe foi entregue
pela Divisdo Administrativa.

DO CRITERIO DE DESEMPATE

Os candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, amparados pelo Artigo 27, paragrafo Unico da
Lei Federal N°. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso) terdo preferéncia no 1°. Critério de desempate.

Havendo empate entre os candidatos amparados pela Lei Federal N°. 10.741/2003 o critério de
desempate serd o mesmo aplicado aos demais candidatos.

Em caso de empate na pontuacao final entre os demais candidatos observar-se-a o seguinte critério:
a) O candidato que obtiver a maior nota na Prova Obijetiva;

b) O candidato com maior pontuacao na Avaliacao dos Titulos e Experiéncia Profissional

¢) O candidato que tiver maior idade.
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DAS DISPOSICOES FINAIS
O Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado sera publicado no Jornal Oficial do Municipio, e

no site www.portalvr.com/concursopublico, com a divulgacdo dos nomes dos aprovados de acordo com
a classificacédo que obtiverem.

A contratacdo do professor classificado terd duragdo variada de acordo com o carater da situagéo em
gue a vaga ocorreu, ndo podendo ultrapassar o prazo de 02 anos letivos.

Surgindo novas vagas durante o periodo de validade deste Processo Seletivo, os demais candidatos
aprovados poderdo ser convocados para assinatura de contrato temporario, de acordo com a ordem de
classificacdo e nos termos deste edital.

Os candidatos convocados para o emprego de Professor Intérprete de Libras, sé serdo contratados
se, ho ato da convocacao, ficar comprovado o seu afastamento do quadro de pessoal da FEVRE
pelo prazo minimo de 06 meses.

O ato de inscricdo do candidato presume o inteiro conhecimento das normas contidas neste Edital do
Processo Seletivo Simplificado, importando na expressa aceitacdo das regras e condigcdes do mesmo.

Verificada, a qualquer tempo, inexatiddo de informacdes, irregularidade ou falta de documentos
exigiveis, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricao.

Todas as convocacgdes, avisos, resultados e outros comunicados de interesse dos candidatos,
serdo divulgados no site www.portalvr.com/concursopublico.

N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificagdo no processo de
selecado, valendo para esse fim as listagens divulgadas através do site da Prefeitura Municipal de Volta
Redonda.

Toda a documentacao entregue pelo candidato, no ato de sua inscricdo, em hip6tese alguma lhe sera
devolvida.

O presente Processo seletivo tera validade de dois anos, a contar da data de sua homologagéo.
Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela comissdo organizadora deste PROCESSO
SELETIVO.

Volta Redonda, 22 de dezembro de 2014.

José Luiz de Sa
Diretor presidente da FEVRE
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